POLSKI ZWIAZEK
SPORTU TANECZNEGO
82-300 Elblag, Plac Kazimierzia Jagielloficzyka 1
tel. 55-611-20-50, fax 55-611-20-60
NIP 578-31-53-170 REGON 521508695 :

Statut Polskiego Zwigzku Sportu Tanecznego

Rozdzial I
Nazwa, teren dzialania, siedziba wladz, charakter prawny

§ 1.
1. Polski Zwigzek Sportu Tanecznego (dalej zwany ,,Zwigzkiem” lub w skrécie ,,PZST”) jest
polskim zwigzkiem sportowym w rozumieniu art. 7 ustawy z dnia 20 czerweca 2010 r.
o sporcie (Dz. U. z 2020 r., poz. 1133).
2. W kontaktach mi¢dzynarodowych Zwigzek moze uzywa¢ nazwy w jezyku angielskim, tj.
,»Polish Dance Sport Federation”.
Nadzor nad dziatalnoscig Zwiazku sprawuje minister wlasciwy do spraw kultury fizycznej.
4. Organem rejestrowym Zwigzku jest Krajowy Rejestr Sagdowy.
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§2.
Terenem dziatania Zwigzku jest obszar Rzeczypospolitej, a siedzibg miasto Elblag.
. Dla realizowania celow statutowych Zwigzek moze réwniez prowadzi¢ dziatalno$¢ poza
granicami Rzeczypospolitej Polskie;j.
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§3.
1. Zwiazek posiada osobowos¢ prawng i jest jedynym reprezentantem w zakresie sportu
tanecznego w kraju i zagranica..
2. Zwiazek samodzielnie okresla swoje cele, programy dziatania i struktury organizacyjne
Zwigzku oraz uchwala akty wewngtrzne okreslajgce jego dziatalnoé.
3. Czas trwania Zwigzku jest nieograniczony.

§ 4.
Zwiazek dziata na podstawie niniejszego statutu (dalej zwanego ,,Statutem™) oraz przepiséw
powszechnie obowigzujgcego prawa, w tym w szczegdlnosei: ustawy z dnia 25 czerwea 2010
I. 0 sporcie oraz ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2020
t. poz. 2261).

§5.

Polski Zwigzek Sportu Tanecznego ma wylgczne prawo do:

1) organizowania i prowadzenia wspétzawodnictwa sportowego o tytut Mistrza Polski oraz
o Puchar Polski w sporcie tanecznym;

2) ustanawiania i realizacji regul sportowych, organizacyjnych i dyscyplinarnych we
wspélzawodnictwie sportowym .organizowanym przez Zwiazek, z wyjatkiem regul
dyscyplinarnych dotyczacych dopingu w sporcie tanecznym;

3) powolywania kadry narodowej oraz przygotowania jej do udziatu w igrzyskach
olimpijskich, mistrzostwach $wiata lub mistrzostwach Europy;

4) reprezentowania sportu tanecznego w migdzynarodowych organizdgjach sportowych.
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§ 6.
1. Zwigzek moze posiada¢ flage, godlo i odznaki organizacyjne oraz moze uzywac whasnej
pieczeci, jak réwniez wydawaé biuletyny, regulaminy i inne materialy zwigzane
z rozwojem sportu tanecznego.
2. Wzor flagi, godta, odznak i pieczeci ustala Zarzad.

§ 7.
Zwigzek moze by¢ czionkiem krajowych lub miedzynarodowych organizacji o takim samym
lub podobnym profilu dziatania.

§ 8.
1. Zwiazek w ramach swej dziatalnosci wspolpracuje z krajowymi i zagranicznymi
organizacjami sportowymi.
2. W realizacji zadan statutowych Zwigzek wspdipracuje z wojewodzkimi zwigzkami
dziatajacymi w sporcie tanecznym oraz innymi cztonkami.

§9
1. Zwiazek opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej dziataczy i cztonkéw organizacji
w nim zrzeszonych oraz wolontariuszy.
2. Dla realizacji swoich zadan Zwiazek moze zatrudniaé pracownikow.

Rozdzial I1
Zakres dzialania sportu tanecznego

§ 10.
1. Polski Zwigzek Sportu Tanecznego jest polskim zwigzkiem sportowym dziatajagcym w
sporcie tanecznym wedtug zasad okreslanych przez World DanceSport Federation.
2. Sport taneczny obejmuje nastgpujace dyscypliny:
1) Sportowy taniec towarzyski w konkurencjach:
a)  Tance standardowe (pary): Walc, Tango, Walc Wiedenski, Foxtrot, Quickstep;
b)  Tance latynoamerykanskie (pary): Samba, Cha Cha Cha, Rumba, Paso Doble,
Jive;
¢) Formacje standardowe (grupa par);
d)  Formacje latynoamerykanskie (grupa par);
e) 10 tancéw (pary): Walc, Tango, Walc Wiedenski, Foxtrot, Quickstep, Samba,
Cha Cha Cha, Rumba, Paso Doble, Jive;
f)Show Tancéw standardowych (pary);
g)  Show Tancéw latynoamerykariskich (pary).
2) Inne formy tanca;
3) Inne formy tanca (solisci);
4) Inne formy tanca (pary);
5) Inne formy tanca (formacje);
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Rozdzial IT1
Cel statutowe Zwiazku i sposoby ich realizacji

; §11.

Celem statutowym Zwigzku jest:

1) organizacja i prowadzenie wspélzawodnictwa w sporcie tanecznym;

2) popularyzacja i rozwdj sportu tanecznego w Polsce;

3) podejmowanie dzialaf na rzecz promocji i rozwoju sportu tanecznego;

4) prowadzenie dziatalno$ci edukacyjnej i wychowawczej w zakresie sportu, zdrowia i ochrony
Srodowiska;

5) ochrona praw i intereséw oraz koordynacja dziatan cztonkow Zwigzku, zawodnikow,
treneréw, instruktoréw, menadzeréw, sedziow i dziataczy;

6) reprezentowanie intereséw polskiego sportu tanecznego;

7) podejmowanie dziatan na rzecz profilaktyki oséb niepetnosprawnych oraz organizowanie
wspotzawodnictwa 0sob niepetnosprawnych w sporcie tanecznym.

§ 12.
Zwigzek realizuje swoje statutowe cele, w szczegbdlnosci poprzez:
1) opracowywanie kierunkéw rozwoju sportu tanecznego i rekreacji tanecznej w Polsce;
2) kierowanie i koordynowanie catoksztattem dziatan, zwigzanych z uprawianiem i promocja
sportu tanecznego;

3) organizowanie i prowadzenie ogdlnokrajowych turniejow, konkurséw, przegladow,
pucharow, festiwali oraz innych form wspélzawodnictwa sportowego o randze regionalnej,
ogolnopolskiej, migdzynarodowej i mistrzowskiej we wszystkich kategoriach wiekowych;

4) nadawanie klas sportowych;

5) powolywanie kadry narodowej i innych zespoltéw reprezentacyjnych do udzialu oraz
przygotowanie jej do mistrzostw, w tym $wiata i Europy oraz innych turniejach
i przegladach miedzynarodowych;

6) reprezentowania sportu tanecznego w migdzynarodowych organizacjach sportowych,
w szczego6lnosci w World DanceSport Federation;

7) organizowania i prowadzenia wspoélzawodnictwa sportowego o Mistrzostwo Polski
oraz o Puchar Polski w sporcie tanecznym;

8) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przez cztonkdw, zawodnikow, szkoleniowcow,
sedziéw, trenerdw, instruktoréw, menadzeréw i dziataczy niniejszego Statutu i uchwat
wladz Zwigzku, a takze przepiséw, regulaminéw i zasad obowiazujacych w sporcie
tanecznym,;

9) rozstrzyganie sporéw powstatych pomigdzy cztonkami Zwigzku;

10) okreslenie zasad postgpowania dyscyplinarnego w regulaminie dyscyplinarnym, organéw
prowadzacych to postgpowanie oraz prowadzenie postgpowan dyscyplinarnych zgodnie z
regulaminem dyscyplinarnym;

11) opracowywanie i wydawanie przepisow, regulaminéw i zasad wspélzawodnictwa
sportowego, a takze opracowywanie zasad, dotyczacych uprawiania sportu tanecznego,
w sposo6b zgodny z normami prawa polskiego oraz postanowieniami organizacji
miedzynarodowych, do ktérych Zwiazek nalezy;

12) nawigzywanie i utrzymywanie kontaktéw z organizacjami dziatajagcymi w zakresie sportu
tanecznego na plaszczyznie mig¢dzynarodowej;

13) nadawanie licencji zawodnikom, trenerom,
i menadzerom dzialajgcym w sporcie tanecznym;
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14) nadawanie licencji klubom sportowym i organizacjom, uprawniajgcych do udzialu we
wspolzawodnictwie sportowym organizowanym przez Zwiazek;

15) prowadzenie dziatalnoéci wydawniczej, o$wiatowej, szkoleniowej i popularyzatorskiej oraz
inicjowanie i popieranie prac naukowo — badawczych w zakresie sportu tanecznego;

16) wspieranie dzialalnoéci uczniowskich klubéw sportowych, klas sportowych oraz szkol
mistrzostwa sportowego, ksztatcgcych uzdolniong mlodziez w sporcie tanecznym;

17) zarzadzanie posiadanymi obiektami i urzgdzeniami sportowo-rekreacyjnymi, rozwijanie
dziatalnosci w zakresie standaryzacji tych obiektow dla realizacji celéw statutowych
Zwigzku;

18) organizowanie konferencji i seminariow na tematy stanowigce cele dziatan Zwigzku;

19) wspolpraca z instytucjami rzadowymi, samorzadowymi oraz pozarzadowymi;

20) wykonywanie zadan zleconych w zakresie sportu i upowszechniania kultury fizycznej;

21) aktywne przeciwdziatanie wszelkim ujemnym zjawiskom zwigzanym z uprawianiem sportu
tanecznego;

22) wspomaganie dziatan tworzacych dogodne warunki do uprawiania sportu tanecznego;

23) pozyskiwanie $rodkéw finansowych i przeznaczanie ich na prowadzenie dziatalnosci
statutowej Zwiazku;

24) zapewnienie przestrzegania w zawodach organizowanych przez Zwiazek krajowych
i miedzynarodowych przepiséw;

25) opracowywanie planéw i kierunkéw szkolenia oraz doszkalania trenerow, instruktorow,
sedziéw, zawodnikéw, menadzerdéw, dziataczy i pracownikow etatowych oraz weryfikacja
metod szkolenia, przy wspOlpracy z instytucjami i uczelniami, zajmujgcymi
si¢ problematyka sportu tanecznego;

26) wydawanie ~ wytycznych i przepiséw,  dotyczacych zapewnienia  porzadku
i bezpieczenstwa w czasie zawodéw oraz nadzorowanie ich przestrzegania przez
czionkow Zwigzku;

27) prowadzenie dziatalno$ci popularyzatorskiej zwigzanej ze sportem tanecznym poprzez
wspomaganie i organizowanie imprez masowych, akademickich, szkolnych i sportu

niepetnosprawnych.

Rozdzial IV
Czlonkowie Zwigzku, ich prawa i obowigzki
§ 13.
Cztonkowie Zwiagzku dzielg si¢ na:

1) zwyczajnych;

2) wspierajacych;

3) honorowych.
§ 14.

1. Czlonkiem zwyczajnym Zwigzku moga by¢ zwiazki wojewodzkie i kluby sportowe,
ktérych statut, umowa lub akt zatozycielski przewiduje prowadzenie dziatalnosci
w sporcie tanecznym.

2. Na terenie wojewddztwa moze dziata¢ tylko jeden zwigzek wojewddzki w sporcie

tanecznym.
3. Zwiazki wojewddzkie zrzeszaja kluby sportowe, o ktérych mowa w ust, 1, majace siedzibe

na terenie dziatania danego zwiazku wojewodzkiego.
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4.

Kluby sportowe, o ktérych mowa w ust. 1, dziatajg jako osoby prawne, zgodnie z art. 3 ust.
2 ustawy o sporcie.

§ 15.

Czlonkiem wspierajagcym Zwigzku moze zosta¢ osoba prawna lub fizyczna popierajaca cele
Zwigzku i wspierajgca go materialnie.
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§ 16.

. Podmiot ubiegajgcy si¢ o nadanie statusu cztonka zwyczajnego lub wspierajacego Zwiazku,

sktada w tym celu do Zarzadu Zwiazku pisemny wniosek o przyjecie w poczet cztonkéw
zwyczajnych lub wspierajacych Zwigzku.

. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 1 zalgcza sie:

1) egzemplarz swojego statutu, w aktualnie obowigzujacym brzmieniu;
2) aktualny odpis z wlasciwego rejestru lub ewidencji;
3) dane dotyczgce przynaleznosci do innych organizacji krajowych i miedzynarodowych.

. Nabycie czlonkostwa zwyczajnego lub wspierajacego nastepuje z chwilg podjecia przez

Zarzad uchwaly o przyjeciu danego kandydata w poczet czlonkéw zwyczajnych lub
wspierajgcych Zwigzku.

Uchwata Zarzadu Zwigzku o odmowie przyjecia danego kandydata na cztonka zwyczajnego
lub wspierajgcego wymaga pisemnego uzasadnienia.

. Od uchwaly Zarzadu Zwigzku o odmowie przyjecia danego podmiotu na czionka

zwyczajnego lub wspierajgcego przystuguje danemu podmiotowi odwolanie do Walnego
Zgromadzenia Delegatow. Odwotanie powinno by¢ zlozone w terminie 14 dni od daty
dorgczenia danemu podmiotowi, ktérego uchwata bezposrednio dotyczy, uchwaty Zarzadu
Zwigzku. Uchwata Walnego Zgromadzenia Delegatéw, podjeta na skutek rozpatrzenia
odwolania, o ktérym mowa w zdaniach poprzednich, jest ostateczna.

§ 17.

. Godno$¢ czlonka honorowego Zwigzku moze uzyskaé osoba fizyczna szczeg6lnie zastuzona

dla sportu tanecznego.

Godno$¢ cztonka honorowego nadawana jest w drodze uchwaly Walnego Zgromadzenia
Delegatow, na wniosek Zarzadu Zwigzku lub z inicjatywy co najmniej 2/3 delegatéw na
Walne Zgromadzenie Delegatow.

. Godnos¢ cztonka honorowego jest tytulem osobistym i nie sg z nig zwigzane zadne prawa

wynikajgce z czlonkostwa w Zwigzku. Czlonkowie honorowi mogg braé udzial
w Walnym Zgromadzeniu Delegatéw z glosem doradczym.

§ 18.

. Czlonkowie zwyczajni Zwigzku majg prawo do:

1) brania udzialu w Walnym Zgromadzeniu za podrednictwem delegatéw, ktérym
przystuguje czynne i bierne prawo wyborcze do Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

2) zglaszania postulatéw i wnioskéw wobec wiadz Zwigzku;

3) otrzymywania informacji dotyczacych funkcjonowania Zwigzku;

4) uczestniczenia we wspéizawodnictwie organizowanym przez Zwigzek.

Czlonkowie zwyczajni sg zobowigzani do:

1) aktywnej dziatalnosci na rzecz rozwoju i podnoszenia poziomu sportu tanecznego oraz
realizacji zadan statutowych Zwigzku;

2) przestrzegania Statutu, regulaminéw i innych przepiséw obowiazujacych w sporcie
tanecznym oraz powszechnie obowigzujacego prawa;
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3) realizacji uchwal i decyzji podjgtych przez statutowe organy Zwigzku;

4) poddania sig jurysdykeji uprawnionych wiadz i organow Zwigzku w sprawach
wynikajgcych z dziatalnosci Zwigzku;

5) regularnego optacania sktadki cztonkowskiej.

§ 19.
1. Czlonkowie wspierajacy za posrednictwem swoich przedstawicieli maja prawo do:
1) brania udziatu w Walnym Zgromadzeniu Delegatow z biernym prawem wyborczym;
2) uczestniczenia w dziatalnosci organizacyjnej Zwigzku;
3) zglaszania postulatow i wnioskéw wobec wiadz Zwigzku;
4) otrzymywania informacji dotyczacych funkcj onowania Zwigzku.
2. Czlonkowie wspierajacy sa zobowigzani do:
1) aktywnej dziatalno$ci na rzecz rozwoju i podnoszenia poziomu sportu tanecznego oraz
realizacji zadan statutowych Zwigzku;
2) przestrzegania Statutu, regulaminéw i innych przepisow obowigzujacych w sporcie
tanecznym oraz powszechnie obowigzujgcego prawa;
3) realizacji uchwat i decyzji podjetych przez statutowe organy Zwiazku;
4) poddania sie jurysdykcji uprawnionych wiadz i organdéw Zwigzku w sprawach
wynikajgcych z dziatalnodci Zwigzku;
5) realizowania deklarowanego wsparcia na rzecz Zwigzku.

§ 20.

1. Czlonek zwyczajny lub wspierajacy Zwigzku w przypadku naruszenia Statutu lub
regulaminéw Zwiazku badz innych przepisow, moze zosta¢ zawieszony w prawach cztonka
Zwigzku.

2. Szczegblowe zasady oraz tryb zawieszania w prawach czlonka okresla Regulamin
Dyscyplinarny, o ktorym mowa w § 38 ust. 2.

§ 21.
1. Utrata czlonkostwa zwyczajnego lub wspierajacego nastepuje w przypadku:
1) wystgpienia ze Zwigzku na wlasne zadanie, zgtoszone na pismie do Zarzadu Zwigzku,
z uptywem 30 dni od daty jego zgloszenia;
2) likwidacji lub rozwigzania cztonka Zwigzku z datg wykreslenia z wlasciwego rejestru
lub ewidencji;
3) wykluczenia;
4) rozwigzania Zwigzku.
2. Wykluczenie cztonka zwyczajnego ze Zwigzku nastgpuje na podstawie uchwaty Zarzadu
Zwigzku w przypadku:
1) nieuczestniczenia w pracach i dziatalnosci Zwiazku przez okres 1 roku;
2) zalegania z zaplatg skladek cztonkowskich przez okres 1 roku;
3) dzialalnosci sprzecznej z prawem;
4) dzialalnosci razgco sprzecznej ze statutem Zwiazku oraz uchwatami wiladz Zwiazku;
5) dzialania na szkod¢ Zwigzku.
3. Wykluczenie cztonka wspierajacego ze Zwigzku nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu
Zwigzku w przypadku:
1) dziatalnosci sprzecznej z prawem, statutem Zwigzku oraz uchwatami wiadz Zwiazku;
2) dziatania na szkodg Zwigzku;
3) stwierdzenia zaniechania realizacji deklarowanego wsparcia.
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Godnos¢ cztonka honorowego moze odebra¢é Walne Zgromadzenie Delegatow
w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 3-5. Poza tym czlonkostwo honorowe wygasa
w przypadku $mierci lub rezygnacji.

Czlonek Zwigzku moze zosta¢ zawieszony w prawach czlonkowskich na podstawie
uchwaly Zarzadu Zwigzku w przypadku naruszenia postanowiefi Statutu. Zawieszenie
w prawach czlonkowskich polega na okresowym pozbawieniu uprawnien statutowych
w tym prawa do udzialu w systemie wspotzawodnictwa sportowego.

Od uchwaly Zarzagdu Zwigzku w sprawie wykluczenia czlonka lub jego zawieszenia
przystuguje danemu podmiotowi odwolanie do Walnego Zgromadzenia Delegatéw.
Odwolanie powinno by¢ zlozone w terminie 14 dni od daty doreczenia danemu
podmiotowi, ktérego uchwata bezposrednio dotyczy, uchwaly Zarzadu Zwigzku. Uchwata
Walnego Zgromadzenia Delegatow, podjeta na skutek rozpatrzenia odwotania, o ktérym
mowa w zdaniach poprzednich, jest ostateczna.

Rozdzial V
Wiladze Zwigzku
§ 22.
Wiladze Zwigzku stanowig:
1) Walne Zgromadzenie Delegatow;
2) Zarzad;

3) Komisja Rewizyjna.
Kadencja wladz Zwiazku trwa 4 lata, a ich wybor odbywa sie w glosowaniu tajnym.

§ 23.

Walne Zgromadzenia Delegatéw dzielg sie na:

N

2)

3)

1) sprawozdawczo-wyborcze, zwolywane raz na 4 lata;
2) sprawozdawcze, zwolywane raz w roku;
3) nadzwyczajne.

§ 24.
Najwyzszg wiadzg Zwigzku jest Walne Zgromadzenie Delegatow.

W Walnym Zgromadzeniu Delegatéw uczestnicza:

z biernym i czynnym prawem wyborczym delegaci wybrani przez zwigzki wojewodzkie
wedlug nastepujacych zasad:

a) kazdemu zwigzkowi wojewddzkiemu przystuguje uprawnienie wyboru jednego
delegata oraz dodatkowo po jednym delegacie za kazde 10 klubéw zrzeszonych w danym
zwigzku wojew6dzkim, z zastrzezeniem, ze jeden zwigzek wojew6dzki nie moze byé
reprezentowany przez wigcej niz 5 delegatow.

z glosem doradczym i biernym prawem wyborczym przedstawiciele cztonkéw
wpierajacych, wybrani uchwaly swoich wiladz oraz czlonkowie ustepujacych wiadz
Zwiazku nie bedacy delegatami,

poza osobami wymienionymi w pkt 1i2 w Walnym Zgromadzeniu Delegatéw uczestniczy¢
mogg z glosem doradczym i biemnym prawem wyborczym zaproszeni przez Zarzad
Zwigzku goscie i cztonkowie honorowi Zwigzku.

Osoby, ktére nie uzyskaty absolutorium nie mogg kandydowaé do Zarzadu ofaz Komisji
Rewizyjnej w nastepnych wyborach.
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Kadencja delegatéw rozpoczyna si¢ z dniem odbycia sprawozdawczo-wyborczego
Walnego Zgromadzenia Delegatow i trwa do dnia zwolania nowego sprawozdawczo-
wyborczego Walnego Zgromadzenia Delegatow.

Wybbér delegatow przez cztonkéw Zwiazku odbywa sig najp6zniej na 30 dni przed data
zebrania sprawozdawczo-wyborczego Walnego Zgromadzenia Delegatow.

Mandat delegata wygasa z chwilg jego wyboru do Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej, $mierci
delegata, pisemnej rezygnacji z mandatu, utraty mandatu przez podmiot, ktory
reprezentowat lub odwolania go z funkcji delegata przez ten podmiot, a takze skazania
delegata prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo umys$lne $cigane z oskarzenia
publicznego, z zastrzezeniem § 29 ust. 5 pkt 1.

W razie wygasnigcia mandatu delegata, mandat delegata otrzymuje osoba ktora otrzymata
kolejna, najwigksza liczbe glosow. W przypadku braku takiej osoby nalezy przeprowadzi¢
wybory uzupetiajace Zmiana delegata jest mozliwa i powinna by¢ zgloszona na pismie do
Walnego Zgromadzenia Delegatow przez podmiot, ktory jest reprezentowany przez tego
delegata najpdzniej na 14 dni przed terminem odbycia Walnego Zgromadzenia Delegatow.
Kadencja nowego delegata, w przypadku wygasniccia mandatu dotychczasowego delegata,
trwa do dnia zwolania nowego sprawozdawczo-wyborczego Walnego Zgromadzenia
Delegatow

§ 25.

. Zarzad zawiadamia czlonkéw Zwigzku o terminie Walnego Zgromadzenia

Sprawozdawczego Delegatow najp6zniej na 30 dni przed planowanym terminem
jego odbycia. Zawiadomienie, o ktéorym mowa w zdaniu poprzednim, obejmuje
termin i miejsce odbycia Walnego Zgromadzenia Delegatéw oraz godzing jego
otwarcia.

. Zarzad podejmuje uchwale o zwolaniu sprawozdawczo-wyborczego  Walnego

Zgromadzenia Delegatow nie pozniej niz 60 dni przed uptywem kadencji Wtadz Zwigzku.

. W terminie nie pézniejszym niz 14 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia

Delegatéw cztonkowie dostajg do wgladu:

1) porzadek obrad, a jezeli jego przedmiotem objgte jest podjecie uchwatl w sprawie
zmiany statutu Zwigzku, takze tre$¢ projektowanych zmian,

2)w przypadku sprawozdawczego Walnego Zgromadzenia Delegatow,
sprawozdanie Zarzadu z jego dziatalnosci wraz z opinig i sprawozdanie Komisji
Rewizyjnej i planem budzetu na kolejny rok oraz sprawozdanie finansowe za
poprzedni rok z opinig bieglego rewidenta.

W zawiadomieniu o zwolaniu Walnego Zgromadzenia Delegatéw, oprocz

pierwszego terminu, podaje si¢ takze drugi termin, w ktérym powinno odby¢ sie
Walne Zgromadzenie Delegatow, w przypadku gdyby w pierwszym podanym
terminie nie mogto sie ono odby¢ z powodu braku quorum.

. Zawiadomied, o ktérych mowa w ust. 4, dokonuje si¢ listem poleconym za

potwierdzeniem odbioru lub poczta elektroniczng oraz przez umieszczenie
komunikatu na stronie internetowej Zwiazku. Termin zawiadomief, o ktérych
mowa w ust. 4, uwaza sie za zachowany, jezeli komunikat na stronie internetowej

Zwiazku zostal zamieszczony przed jego uptywem.

§ 26.

. Do kompetencji sprawozdawczo-wyborczego Walnego Zgromadzenia Delegatéw nalezy:

1) przyjmowanie i rozpatrywanie sprawozdania z dzialalnosci ustepujgcego Zarzadu
oraz Komisji Rewizyjnej;
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2) udzielenie absolutorium cztonkom Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej za okres

kadencji; .
3) wybér i odwolywanie czlonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu
Odwotawczego;

4) rozpatrywanie sporzadzonego przez Zarzgd Zwigzku sprawozdania z dziatalnosci
Zwigzku oraz sprawozdania finansowego, po jego zbadaniu przez bieglego
rewidenta;

5) uchwalanie regulaminu dyscyplinarnego Zwigzku;

6) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu Zwigzku w sprawie odmowy przyjecia
w poczet czlonkdw, zawieszenia lub wykluczenia czlonka ze Zwiazku,

7) uchwalanie Statutu i jego zmian;

8) nadawanie godnosci cztonka honorowego Zwigzku;

9) podjecie uchwaty w przedmiocie rozwigzania Zwigzku;

10) zatwierdzanie porzadku, regulaminu obrad oraz regulaminu wyboru Prezesa
i cztonkow wiadz Zwigzku;

11) podejmowanie uchwat w innych sprawach, w ktérych statut nie okresla whadciwosci
pozostatych wtadz Zwigzku

- Do kompetencji sprawozdawczego Walnego Zgromadzenia Delegatéw nalezg sprawy

wymienione w ust. 1 pkt 4-11.

. W przypadku ustgpienia Zarzadu Zwigzku lub Komisji Rewizyjnej w trakcie kadencji, a

takze zmniejszenia sig liczby czlonk6éw tych wladz do liczby uniemozliwiajace; kooptacje,

sprawozdawcze Walne Zgromadzenie Delegatéw moze réwniez zajgc sic sprawami,

o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-3, po przyjeciu stosownej uchwaty.

§ 27.
. Do kompetencji nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Delegatéw nalezy wylgcznie
rozpatrywanie spraw, dla ktorych zostato zwotane.
. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatéw zwolywane jest przez Zarzad Zwigzku:
1) zwiasnej inicjatywy w drodze uchwaty;
2) na wniosek: :

a) co najmniej 50% cztonkéw zwyczajnych Zwigzku,

b) Komisji Rewizyjne;j.
. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatéw zwolywane jest w terminie dwoch
miesiecy od dnia podjgcia uchwaty przez Zarzad lub chwili zlozenia odpowiedniego
wniosku, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2.
. Do nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Delegatéw przepisy § 25 ust. 3-5 stosuje sie
odpowiednio.
. W przypadku wyboru nowych wiadz lub cztonkéw nowych wladz przez nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie Delegatéw, kadencja tych wladz lub kadencja wybranych czionkéw
wiadz trwa do najblizszego sprawozdawczo-wyborczego Walnego Zgromadzenia
Delegatow.

§ 28.
. Uchwaly Walnego Zgromadzenia Delegatéw podejmowane sa zwykla wiekszoscig glosow,
o ile statut nie stanowi inaczej.

. Glosowanie odbywa si¢ jawnie, chyba ze statut stanowi inaczej. Na wniosek co najmnie;
50% delegatow uczestniczagcych w Walnym Zgromadzeniu Delegatow zarzadza sie
glosowanie tajne.




. Do waznoéci Walnego Zgromadzenia Delegatéw w pierwszym proponowanym
w zawiadomieniu terminie konieczny jest udziat co najmniej potowy delegatéw, a w
drugim proponowanym w zawiadomieniu terminie wymoég quorum nie znajduje
zastosowania, chyba, ze Statut stanowi inaczej. Walne Zgromadzenie Delegatow
odbywa sie z takg liczbg cztonkow, jaka przybyla na Zgromadzenie.

29,

. Zarzad Zwigzku sklada si¢ z Pl'ezesa§Zwiqzku, wybranego oddzielnie na Walnym

Zgromadzeniu Delegatéw oraz od 7 do 13 cztonkow.

. Szczegblowy podzial dotyczacy ilosci miejsc w Zarzadzie dla poszczegdlnych dyscyplin

reguluje Regulamin Walnego Zgromadzenia Delegatow.

. Zarzad musi sie ukonstytuowa¢ na pierwszym posiedzeniu, nie pozniej niz w ciggu miesigca

od dnia wyboru.

. Zarzad wybiera sposréd swoich cztonkéw do 4 wiceprezesow.

. Cztonek Zarzadu Zwigzku nie moze:

1) laczyé tej funkeji z funkcjg w innych wladzach Zwiazku, z wyjatkiem petnienia funkcji
delegata na Walne Zgromadzenie Delegatow zwotane dla wyboru wladz Zwigzku;

2) by¢ osobg prowadzgcg dziatalnos¢ gospodarczg zwiazang z realizacjg przez Zwigzek
jego zadan statutowych;

3) posiadaé w spotkach prawa handlowego prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg
zwiazang z realizacja przez Zwigzek jego zadan statutowych akeji lub udzialow;

4) by¢ wspolnikiem spotki osobowej prawa handlowego prowadzacej dziatalnos¢
gospodarczg zwiazang z realizacja przez Zwiazek jego zadan statutowych;

5) by¢ osoba, ktéra byta skazana prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe $cigane z oskarzenia publicznego;

6) laczyé tej funkcji z pracg na rzecz ministerstwa zapewniajgcego obsluge ministra
wlasciwego do spraw kultury fizycznej w ramach stosunku pracy albo na podstawie
umowy cywilnoprawnej;

7) laczy¢ tej funkcji z funkcjg trenera kadry narodowej lub funkcja petniong w sztabie
szkoleniowym kadry narodowej w tym samym sporcie;

8) by¢ czlonkiem organu, prokurentem lub pelnomocnikiem podmiotu $§wiadczacego na
rzecz Zwigzku ushugi, dostawy lub roboty budowlane,
w tym ustugi sponsoringu finansowego lub rzeczowego;

9) byé osobg najblizsza, w rozumieniu art. 115 § 11 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. -
Kodeks karny (Dz. U. z 2020 r., poz. 1444 z pozn. zm.), dla osoby prowadzacej
dziatalno$¢ gospodarcza polegajaca na $wiadczeniu na rzecz Zwiazku ustug, dostaw lub
rob6t budowlanych, w tym ustug sponsoringu finansowego lub rzeczowego;

10) byé osobg najblizsza, w rozumieniu art. 115 § 11 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 1. -
Kodeks karny, dla osoby:

a) posiadajacej w spotkach prawa handlowego akcje lub udziaty,

b) bedacej wspdlnikiem spotki osobowej prawa handlowego,

c¢) bedacej czlonkiem organu, prokurentem lub petnomocnikiem w innym
podmiocie prowadzacym dziatalnosé gospodarczg
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- jezeli dziatalnos¢ gospodarcza prowadzona przez te podmioty polega na $wiadczeniu
na rzecz Zwigzku ustug, dostaw lub robét budowlanych, w tym ustug sponsoringu
finansowego lub rzeczowego;

11)by¢ osoba, ktéra byla pracownikiem, funkcjonariuszem lub zohierzem organdw
bezpieczefistwa pafistwa, o ktérych mowa w art. 5 ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r.
o Instytucie Pamigci Narodowej - Komisji Scigania Zbrodni przeciwko Narodowi
Polskiemu (Dz. U. z 2021 1. poz. 177), w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31
lipca 1990 r.;

12)by¢ osoba, ktora byla karana dyscyplinarnie za doping w sporcie w wymiarze
jednostkowym wigkszym niz 24 miesigce dyskwalifikacji.

. Funkcj¢ Prezesa Zarzadu mozna pelni¢ nie dtuzej niz przez dwie nastgpujace po sobie

kadencje.

. Czlonek Zarzadu Zwigzku moze by¢ zatrudniony etatowo w Zwiazku i moze z tytutu

petnionej funkeji pobiera¢ wynagrodzenie. Decyzje o zatrudnieniu oraz wysokosci
wynagrodzenia podejmuje Zarzad.

Zarzad moze ustali¢ zakres uprawnien i obowiazkéw poszczeg6lnych cztonkéw Zarzadu.
Sekretarz Generalny Zwigzku powolywany jest i odwolywany przez Zarzad na wniosek
Prezesa Zwigzku.

§ 30.
Zarzad moze powota¢ Prezydium Zarzadu w skladzie do 5 0sob.

. W skiad Prezydium wchodzi Prezes i wiceprezesi.

Prezydium moze podejmowaé dziatania bgdgce w kompetencji Zarzadu, z wylaczeniem
spraw, o ktérych mowa w § 31 pkt 6,7, 8 i 20.

Posiedzenia Prezydium odbywaja si¢ w miare potrzeb.

Uchwaly Prezydium podlegajg zatwierdzeniu przez Zarzad Zwiazku na najblizszym
posiedzeniu.

Szczegblowe zasady dziatania Prezydium Zarzadu Zwigzku, tryb pracy oraz kompetencije
okresla Zarzad Zwigzku w formie regulaminu.

§ 31.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

10) przyjmowanie i wykluczanie czlonkéw; IR 160DNOSC PO

reprezentowanie Zwigzku na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.
wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Delegatow;
podejmowanie dziatan zmierzajgcych do pozyskiwania sponsoréw i rodkéw finansowych
na dziatalnos¢ statutowg Zwigzku;

przygotowywanie projektu regulaminu dyscyplinarnego Zwigzku;

przygotowywanie corocznych sprawozdaf z dziatalnosci Zwiazku i corocznych
sprawozdan finansowych oraz przedktadanie ich Walnemu Zgromadzeniu Delegatéw do
rozpatrzenia;

przygotowywanie corocznych sprawozdan finansowych i ich zatwierdzanie zgodnie
z przepisami o rachunkowosci;

realizowanie funkcji dyscyplinarnych na zasadach okreslonych w regulaminie
dyscyplinarnym;

zarzadzanie majgtkiem i funduszami Zwigzku;

uchwalanie planéw dziatania i planéw finansowych Zwiazku;
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11) reprezentowanie Zwigzku w sportowych organizacjach miedzynarodowych;

12) podejmowanie uchwal w sprawie przystgpowania i wystepowania z organizacji krajowych
i miedzynarodowych;

13) opracowywanie planéw i wytycznych szkolenia;

14) zatwierdzanie rocznych kalendarzy i regulaminéw imprez centralnych;

15) opracowanie zasad wspétzawodnictwa sportowego, a takze organizowanie i prowadzenie
wspotzawodnictwa sportowego;

16) organizowanie szkolenia i doszkalania kadr trenersko — instruktorskich, sedziow i dzialaczy
sportowych;

17) organizowanie przygotowan kadry narodowej do udzialu we wspélzawodnictwie
migdzynarodowym;

18) przygotowywanie projektéw uchwat podejmowanych przez Walne Zgromadzenie
Delegatow;

19) uchwalenie regulaminu pracy Zarzadu;

20) zwolywanie Walnych Zgromadzen Delegatow;

21) przyznawanie odznaczen, dyplomow i wyrbznien, wystgpowanie o przyznanie odznaczen
do innych instytucji i organow;

22) prowadzenie caloksztattu spraw zwigzanych z licencjami dla zawodnikow, trenerow,
instruktorow, sedziéw sportowych i klubéw sportowych,

23)uchwalenie wysokosci optat wpisowych, sktadek cztonkowskich, licencji i innych oplat
oraz okre$lanie sposobu ich uiszczania;

24) okreslenie praw i obowigzkéw zawodnikow,

25) opracowywanie regulaminow, w szczegolnosei: rozgrywek, zmian barw klubowych,
przyznawania licencji oraz innych dotyczacych sportu tanecznego oraz pracy Zwigzku,

26) ustalanie zasad i trybu zmiany przynaleznosci zawodnikow do klubu sportowego;

27) powolywanie i rozwigzywanie szkol mistrzostwa sportowego w uzgodnieniu z ministrem
wiasciwym do spraw kultury fizycznej;

28) powolywanie statych lub doraznych komisji, jako organéw doradczych Zarzadu, ustalanie
ich kompetencji i uchwalanie regulaminéw dzialania;

29) podejmowanie decyzji w sprawie zatrudniania sekretarza generalnego oraz czlonkow
Zarzadu i ustalanie wysokosci wynagrodzenia;

30) wykonywanie innych niz okreslone w pkt 29 czynno$ci z zakresu prawa pracy;

31) uchwalanie zasad funkcjonowania i regulaminu biura Zwigzku;

32) organizowanie lub zlecanie cztonkom lub innym podmiotom organizacji przedsigwzigé
sportowych lub rekreacyjnych;

33) podejmowanie innych uchwat w biezacych sprawach Zwigzku.

§ 32.
1. Czlonkostwo w Zarzadzie Zwiazku wygasa na skutek:
1) rezygnacji cztonka Zarzadu zgtoszonego Zarzadowi na pismie;
2) nieusprawiedliwionej nieobecnosci cztonka Zarzadu na trzech kolejnych zebraniach lub
nieusprawiedliwionego nieuczestniczenia W podejmowaniu uchwal w drodze
korespondencyjnej lub przy wykorzystaniu sSrodkow komunikacji elektroniczne]
w trzech kolejnych glosowaniach;
3) odwotania, w szczeg6lnosci z powodu dziatalnosci niezgodnej ze Statutem;
4) $mierci czlonka;
5)  skazania prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umy$lne przestepstwo
skarbowe $cigane z oskarzenia publicznego. \
2. Odwotania cztonka Zarzadu, w tym Prezesa, dokonuje Walne Zgromadzenie
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bezwzgledng wigkszoscig glosow (co najmniej 50% oddanych glosow + 1 glos)
w obecnosci potowy liczby delegatéw cztonkéw zwyczajnych uprawnionych do udziaha
w Walnym Zgromadzeniu Delegatow.

W razie wygasnigeia czionkostwa w Zarzadzie Zwigzku, Zarzad ma prawo dokooptowaé
do swojego skiadu nowe osoby sposrod tych, ktére w wyborach do Zarzadu uzyskaty
kolejno najwyzsza ilo$¢ glosow.

Liczba dokooptowanych cztonkéw Zarzadu Zwigzku danej kadencji nie moze przekraczac
1/3 ogdlnej liczby cztonkéw pochodzacych z wyboru.

W przypadku ustgpienia lub niemozno$ci pelnienia funkcji przez Prezesa w okresie
kadencji Zarzadu nowego Prezesa wybiera Zarzad Zwigzku z grona czlonkéw Zarzadu,
w terminie 30 dni od dnia zwolnienia stanowiska lub wystapienia przyczyny
uniemozliwiajacej petnienie funkcji.

Wyboru nowego Prezesa dokonuje si¢ bezwzgledng wiekszoscig gloséw (co najmniej 50%
oddanych gloséw + 1 glos) w obecnodci co najmniej 3/5 cztonkéw Zarzadu.

Jezeli liczba pochodzacych z wyboru cztonkéw Zarzadu spadnie ponizej 2/3 jego skladu
lub nie mozna dokona¢ wyboru Prezesa w trybie okreslonym w ust. 5 i 6, Zarzad zwoluje
nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatow celem przeprowadzenia wyborow
uzupetniajgcych, ktéry musi si¢ odby¢ w ciggu trzech miesiecy od zaistnienia tej
okolicznosci, z zastrzezeniem ust. 8.

Zarzad moze odstapi¢ od zwolania nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Delegatow
w celu przeprowadzenia wybordéw uzupetniajgcych, jezeli w terminie trzech miesigcy od
zaistnienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 7, przewidziane jest przeprowadzenie
sprawozdawczego Walnego Zgromadzenia Delegatow.

§ 33.

. Pracami Zarzadu kieruje Prezes.

W razie nieobecnosci Prezesa zastgpuje go I Wiceprezes Zarzadu.
Do kompetencji Prezesa Zarzadu nalezy w szczegélnoéci :
a) zwolywanie zebran Zarzadu Zwigzku i jego Prezydium,
b) nadzorowanie wykonywania uchwat Walnego Zgromadzenia Delegatow.
O podjetych decyzjach Prezes informuje Zarzad na najblizszym posiedzeniu Zarzadu.
Szczegotowe kompetencje Prezesa ujete sa w Regulaminie pracy Zarzadu.

§ 34.
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miare potrzeb jednak nie rzadziej niz 4 razy w roku.

. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes z wiasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej 3

cztonkéw Zarzadu.

. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykta wigkszo$cia gloséw przy obecnosci co najmniej polowy

cztonkéw Zarzadu.

Uchwaly Zarzadu mogg by¢ réwniez podejmowane w drodze korespondencyjnej lub przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej. Dla wazno$ci uchwat w tym trybie
przepis ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.

Szczegblowe zasady dziatania Zarzadu okresla regulamin pracy Zarzadu.

IA TGODNOSC 1Ry
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§ 35.
Organem kontroli wewnetrznej Zwigzku jest Komisja Rewizyjna.

2. Komisja Rewizyjna Zwiazku skiada si¢ od 3 do 5 cztonkéw i jest wybierana przez Walne

U8}

L

Zgromadzenie Delegatow na czteroletnia kadencjeg.

Czlonkami Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ osoby:

1) bedace czlonkami Zarzadu lub pozostajgce z cztonkiem Zarzadu w stosunku
pokrewiefistwa, powinowactwa lub podleglosci z tytutu zatrudnienia;

2) skazane prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umy$lne przestepstwo
skarbowe;

3) bedace pracownikami Zwigzku.

Na pierwszym posiedzeniu Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona

Przewodniczacego, wiceprzewodniczacego i sekretarza.

Komisja Rewizyjna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie Regulaminu pracy.

Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykla wiekszo$cig gloséw przy obecnosci co

najmniej potowy czlonkow.

Uchwaly Komisji Rewizyjnej moga by¢ rowniez podejmowane w drodze

korespondencyjnej lub przy wykorzystaniu érodkéw komunikaciji elektronicznej. Przepis

ust. 6 stosuje sie odpowiednio.

Jezeli w trakcie trwania kadencji zostanie wybrana nowa Komisja Rewizyjna lub

poszczegdlni czlonkowie Komisji Rewizyjnej, kadencja tej Komisji lub kadencja

wybranych cztonkéw Komisji trwa do naj blizszego Sprawozdawczo-Wyborczego Walnego

Zgromadzenia Delegatow.

Do Komisji Rewizyjnej stosuje sig¢ odpowiednio przepisy § 32 ust. 1-4 oraz 71 8.

§ 36.
Komisja Rewizyjna przeprowadza co najmniej raz w roku kontrole catoksztattu dziatalno$ci
Zwiazku, ze szczegolnym uwzglednieniem gospodarki finansowej pod wzgledem
celowosci, rzetelnoécei i gospodarnosci dziatan.
Komisja Rewizyjna przedktada Walnemu Zgromadzeniu Delegatow sprawozdanie
z przeprowadzonych kontroli oraz posiada wytgczne prawo stawiania wniosku o udzielenie
absolutorium ustepujacemu Prezesowi oraz poszczego6lnym cztonkom Zarzadu Zwigzku za
okres kadencji.
Komisja Rewizyjna ma prawo wystapienia do Zarzadu Zwigzku z wnioskami z kontroli
i moze zadaé wyjaénien oraz usunigcia stwierdzonych nieprawidtowosci.
Komisja Rewizyjna dokonuje wyboru bieglego rewidenta w celu dokonania oceny
sprawozdania finansowego Zwiazku.
Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez niego cztonek Komisji moze
bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu i innych organow Zwigzku z gtosem doradczym.

§ 37.
Zarzad Zwigzku moze utworzy¢ biuro dla obstugi administracyjnej organow Zwigzku.

2. Biuro dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez Zarzad Zwiazku.

Rozdzial VI
Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna

§ 38.
Czlonkowie Zwiazku, zawodnicy, sedziowie, instruktorzy, trene
i dziatacze oraz inne osoby biorgce udzial we wspotzawodnictwie org
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Zwigzek podlegajg odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie statutu, regulamindow
uchwalonych przez Zwigzek, uchwal wladz Zwigzku oraz innych przepiséw
obowigzujgcych w sporcie tanecznym.
Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna realizowana jest na zasadach i w trybie okreslonym
w Regulaminie Dyscyplinarnym, uchwalonym przez Walne Zgromadzenie Delegatow
z zachowaniem zasad przewidzianych w niniejszym Statucie.
Postgpowanie dyscyplinarne jest dwuinstancyjne.
Organami uprawnionymi do orzekania w sprawach dyscyplinarnych sa:

1) Sady Dyscyplinarne wojewddzkich zwigzkow;

2) Sad Odwotawczy.
Regulamin Dyscyplinarny okresla w szczegélnoéei szczegdtowy tryb powolywania
1 odwolywania czlonkéw Sadu Dyscyplinarnego wojewodzkich zwigzkéw, Sadu
Odwotawczego, kompetencje organéw uprawnionych do orzekania w postepowaniu
dyscyplinarnym, tryb postgpowania dyscyplinarnego i rodzaje wymierzanych kar.
Od ostatecznych orzeczen dyscyplinarnych przystuguje odwolanie do Trybunahu
Arbitrazowego przy Polskim Komitecie Olimpijskim w trybie i na zasadach okreslonych
przepisami ustawy o sporcie.

§ 39.
Sady Dyscyplinarne wojewédzkich zwigzkéw i Sad Odwolawczy s§ organami
jurysdykcyjnymi Zwigzku.
Czlonkowie Sadu Odwolawczego powolywani sg przez Walne Zgromadzenie Delegatow
na 4 letnig kadencje.

Rozdzial VII
Nagrody i wyréznienia

§ 40.

. Zwigzek ma prawo nagradzania i wyrézniania cztonkéw Zwigzku, zawodnikéw, trenerow,

instruktordw, sedziow, menedzerow oraz dzialaczy szczegblnie zastuzonych dla sportu
tanecznego.

Zwigzek moze wystgpowaé do wiadz panstwowych i resortowych o przyznanie odznaczen
osobom wymienionym w ust. 1.

. Rodzaje nagréd i wyréznien oraz warunki i zasady ich przyznawania okredla Zarzad

Zwigzku w drodze uchwaty.

Rozdzial VIII
Majatek i fundusze Zwigzku

§41.

. Majgtek Zwigzku stanowig nieruchomosci, ruchomogci, fundusze, papiery warto$ciowe,

licencje, programy i srodki pieniezne.
Na fundusze Zwigzku sktadajg si¢ w szczegdlnosci:
1) oplaty wpisowe cztonkdw;
2) skfadki optacane przez cztonkow;
3) darowizny, zapisy i spadki;
4) dotacje, subwencje i odsetki bankowe
5) wplywy z zawoddw organizowanych przez Zwiazek
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6) inne wplywy uzyskane z dziatalnoSci statutowej Zwigzku;
7) érodki pozyskane przez Zwigzek z funduszy zewngtrznych;
8) érodki otrzymane od sponsorow.

§ 42.

. Majatkiem i funduszami Zwiazku gospodaruje Zarzad.

. Zwiazek prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowos$é zgodnie z obowiazujgcymi
przepisami prawa.

. Do skutecznego reprezentowania Zwigzku oraz dla waznosci oéwiadczen woli dotyczacych
praw i obowiazkéw majgtkowych Zwigzku wymagane jest wspotdziatanie dwoch cztonkow
Zarzadu w tym Prezesa.

Rozdzial IX
Zmiana Statutu lub rozwigzanie Zwigzku

§ 43.

. Uchwale w sprawie zmiany Statutu lub rozwiazania sie Zwiazku podejmuje Walne
Zgromadzenie Delegatow wigkszo$cia dwéch trzecich gloséw w obecnosci co najmniej
polowy uprawnionych delegatéw cztonkow zwyczajnych.

. Uchwata o rozwiazaniu Zwiazku okre$la sposob likwidacji i cel na jaki przeznaczony
zostanie majatek Zwigzku.

Rozdzial X
Postanowienia koncowe

§ 44.

. Prawo interpretacji niniejszego Statutu przystuguje Walnemu Zgromadzeniu Delegatow
Zwiazku, a pomiedzy Walnymi Zgromadzeniami Delegatow Zarzadowi Zwigzku.

. Prawo interpretacji uchwal, regulaminéw i innych aktow normatywnych Zwigzku
przyshuguje Zarzadowi Zwigzku.

WICEP S
Magdalena Czar lockasKaptur
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